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Verlassllch mformlert

Aktuelle Informationen zu Immobilien- und Mietrechtsthemen

> Frist zur Annahme eines Vertragsan-
gebots unter Abwesenden

BGH, Urteil vom 24.02.2016, Az.: XIl ZR 5/15

Der BGH hat bestatigt, dass die Frist zur Annahme eines
Angebots zum Mietvertragsabschluss in der Regel zwei bis
drei Wochen betragt.

In dem vorliegend zu entscheidenden Fall lag zwischen
den Unterzeichnungen der beiden Vertragsparteien ein
Zeitraum von sieben Wochen. Nach § 147 Abs. 2 BGB
kann ein Angebot, das einem Abwesenden gegeniber
abgegeben wird, nur bis zu dem Zeitpunkt angenommen
werden, in welchem der Anbietende den Eingang der
Antwort unter regelmaBigen Umstanden erwarten darf.
Laut BGH ist die Annahmefrist nach objektiven MaBstaben
zu bestimmen und setzt sich zusammen aus der Zeit fur
die Ubermittlung des Angebotes an den Empfénger, des-
sen Bearbeitungs- und Uberlegungszeit sowie der Zeit der
Ubermittlung der Antwort an den Anbietenden. Sie be-
ginnt schon mit der Abgabe der Erklarung und nicht erst
mit deren Zugang bei dem Empfanger. Zu den regelmaBi-
gen Umstanden gehdren auch verzdgernde Umstande wie
z. B. die Organisationsstruktur groBer Unternehmen, Er-
fordernisse der internen Willensbildung bei Gesellschaften
oder juristischen Personen und auch absehbare Urlaubs-
zeiten. Welche Annahmefrist tatsdchlich angemessen ist,
ist einzelfallbezogen zu entscheiden und unterliegt tatrich-
terlichem Ermessen.

Bei verspateter Annahme des Angebots ist die Annahme
als neues Angebot zu werten, das wiederum von der
anderen Vertragspartei anzunehmen ist.

Fazit: Beim Abschluss neuer sowie bei Uberpriifung be-
stehender Mietvertrage sollte stets darauf geachtet wer-
den, dass zwischen den Unterzeichnungen der jeweiligen
Vertragsparteien keine allzu langen Zeitraume liegen.
Andernfalls besteht das Risiko, dass die Regelungen des
Mietvertrages nicht wirksam vereinbart wurden.
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Harald Reitze, LL.M.

Rechtsanwalt

Attorney-at-Law (New York)

Tel.: +49(911)9193-1325
+ 49 (40) 22 92 97 - 750

E-Mail: harald.reitze@roedl.de

Kontakt fiir weitere Informationen

Andreas Griebel

Rechtsanwalt und Fachanwalt

fur Miet- und Wohnungseigentumsrecht
Tel.: +49(911)9193-3579
E-Mail: andreas.griebel@roedl.de

Verlasslich informiert

L Aktuellste Meldungen und ein stetiger Informationsfluss bilden das nachhaltige
Fundament einer jeden Unternehmung. Darauf bauen wir auf und unterstiitzen Sie
auch in der Umsetzung.”

R&d!l & Partner

,,Der Bau der Menschenttirme ist ebenfalls nur mit einer stabilen, belastbaren Basis
denkbar. Sie festigt den Turm in jeder Héhe.”

Castellers de Barcelona
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.Jeder Einzelne z&hlt"” — bei den Castellers und bei uns

Menschentlrme symbolisieren in einzigartiger Weise die Unternehmenskultur
von Rédl & Partner. Sie verkdrpern unsere Philosophie von Zusammenhalt,
Gleichgewicht, Mut und Mannschaftsgeist. Sie veranschaulichen das Wachstum
aus eigener Kraft, das Rodl & Partner zu dem gemacht hat, was es heute ist.

,Forca, Equilibri, Valor i Seny” (Kraft, Balance, Mut und Verstand) ist der ka-
talanische Wahlspruch aller Castellers und beschreibt deren Grundwerte sehr
pointiert. Das gefallt uns und entspricht unserer Mentalitdt. Deshalb ist Rod| &
Partner eine Kooperation mit Reprasentanten dieser langen Tradition der Men-
schentlirme, den Castellers de Barcelona, im Mai 2011 eingegangen. Der Verein
aus Barcelona verkérpert neben vielen anderen dieses immaterielle Kulturerbe.

Dieser Newsletter ist ein unverbindliches Informationsangebot und dient allgemeinen
Informationszwecken. Es handelt sich dabei weder um eine rechtliche, steuerrechtliche
oder betriebswirtschaftliche Beratung, noch kann es eine individuelle Beratung erset-
zen. Bei der Erstellung des Newsletters und der darin enthaltenen Informationen ist
Rodl & Partner stets um gréBtmaogliche Sorgfalt bemtiht, jedoch haftet Rodl & Partner
nicht fur die Richtigkeit, Aktualitat und Vollstandigkeit der Informationen. Die enthal-
tenen Informationen sind nicht auf einen speziellen Sachverhalt einer Einzelperson oder
einer juristischen Person bezogen, daher sollte im konkreten Einzelfall stets fachlicher
Rat eingeholt werden. Rodl & Partner Gbernimmt keine Verantwortung fur Entschei-
dungen, die der Leser aufgrund dieses Newsletters trifft. Unsere Ansprechpartner ste-
hen gerne fur Sie zur Verfligung.

Der gesamte Inhalt des Newsletters und der fachlichen Informationen im Internet ist
geistiges Eigentum von R&dl & Partner und steht unter Urheberrechtsschutz. Nutzer
dirfen den Inhalt des Newsletters nur fiir den eigenen Bedarf laden, ausdrucken oder
kopieren. Jegliche Veranderungen, Vervielfaltigung, Verbreitung oder 6ffentliche Wie-
dergabe des Inhalts oder von Teilen hiervon, egal ob on- oder offline, bedurfen der
vorherigen schriftlichen Genehmigung von Rodl & Partner.



