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EINSTEIGEN.
UND WEITERKOMMEN.

Willkommen bei Rodl & Partner.


https://www.roedl.de/de-de/de/medien/virtual-reality/tour/roedl_und_partner_hamburg.aspx#pano86/5.0/90.0/150.0

Herzlichen Glickwunsch: Sie haben die Zielgerade Ihres Studiums erreicht - und vor lhnen
liegt eine Welt voller Moglichkeiten. Klar, dass der erste Karriereschritt gut tberlegt sein will.
Rodl & Partner ist eines der fiihrenden Beratungsunternehmen in Deutschland. An unserem
Standort Hamburg bieten wir Ihnen beste Aussichten fiir lhre Zukunft:

Ein breites Dienstleistungsangebot in den Bereichen Rechtsberatung, Steuerberatung, Unter-
nehmensberatung und Wirtschaftspriifung. Namhafte deutsche Mandanten, darunter zahlrei-
che mittelstandisch gepragte Weltmarktfiihrer. Die Chance, sich von Anfang an mit lhren Ideen
einzubringen und Verantwortung zu Gibernehmen. Interdisziplinar, international und branchen-
Ubergreifend zu arbeiten und dabei von rund 90 erfahrenen Kolleg*innen zu lernen. Zentral ge-
legen in der historischen Speicherstadt, unweit vom Hafen und nur wenige Gehminuten von
~Elphi“ und Michel entfernt, verkorpert unser Biiro alles, was wir an Hamburg schatzen - und
woflir auch R&dl & Partner steht: Hier verbinden sich Tradition und Moderne. Heimatverbunden-
heit und Weltoffenheit. Und Nahbarkeit mit visionarem Weitblick.

Das klingt schon mal interessant? Dann lernen Sie uns néaher kennen und starten Sie mit uns in
die Zukunft! Wir freuen uns auf Sie.

,In Hamburg sind wir am Puls der
Wirtschafr - das Nebeneinander
von internationalen GrofSkonzernen
und mittelstandischen Unternehmen
verschiedenster Branchen sorgr hier

fiir eine unglaubliche Dynamik!“

Prof. Dr. Florian Haase, Niederlassungsleiter Hamburg



LOKAL HANDELN.
GLOBAL DENKEN.

Standorte, Zahlen und Fakten.

Standorte in Deutschland:

Ansbach
Bayreuth
Berlin
Bielefeld
Chemnitz
Dresden
Eschborn
Firth
Hamburg
Herford
Hof

Jena
Kéln
Mettlach
Miinchen

Miinster

Nirnberg

Plauen
Regensburg
Selb

Stuttgart
Ulm

Hamburg
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Standorte weltweit:

Aserbaidschan
Belarus
Brasilien
Bulgarien
China
Danemark
Deutschland
Estland
Finnland
Frankreich
Georgien
GroBbritannien
Hongkong
Indien
Indonesien
Italien
Kasachstan
Kenia
Kroatien
Lettland
Litauen
Malaysia
Mexiko
Myanmar
Norwegen
Osterreich
Philippinen
Polen
Portugal
Rumanien
Saudi Arabien
Schweden
Schweiz
Serbien
Singapur
Slowakei
Slowenien
Spanien
Sidafrika
Thailand
Tschechische Republik
Tiirkei
Ukraine
Ungarn

USA
Usbekistan
Vereinigte Arabische Emirate
Vietnam
Zypern


https://www.roedl.de/unternehmen/daten-fakten/

Die Geschichte von Réd| & Partner begann im Jahr 1977 mit der Griindung als Ein-Mann-Kanzlei
in Nirnberg. Mit wachsendem Mitarbeiter- und Mandantenstamm kristallisierte sich schnell ein
Ziel heraus: unseren international tatigen Mandanten tberall vor Ort zur Seite zu stehen. Dazu
griindeten wir ab 1991 unsere ersten eigenen Niederlassungen - zunachst in Mittel- und Ost-
europa. Unserem Markteintritt in Asien (ab 1994) folgte die ErschlieBung wichtiger Standorte in
West- und Nordeuropa (ab 1998), in den USA (ab 2000), in Stidamerika (ab 2005) und schlieBlich
in Afrika (ab 2008). Heute sind wir an 22 Standorten in Deutschland und in 107 Niederlassungen
weltweit vertreten.

Neben der rdumlichen Nahe ist uns auch die personliche Nahe enorm wichtig: Wir legen groBen
Wert auf lange und vertrauensvolle Partnerschaften. Deshalb stellen wir jedem Mandanten einen
festen Ansprechpartner zur Seite, der sich um alle Anliegen kiimmert. Wir nennen das unser
~Kimmerer-Prinzip“.
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GRUNDUNG IN
NURNBERG

EROFFNUNG DES NIEDERLASSUNGEN KOLLEG*INNEN STANDORTE IN KOLLEG*INNEN IN
BUROS HAMBURG IN 50 LANDERN WELTWEIT DEUTSCHLAND HAMBURG



ORIENTIERUNG.
IN ALLE RICHTUNGEN.

Unsere Geschaftsbereiche.

RECHTSBERATUNG

Die Rechtsberatung ist eine der Kernkompetenzen von R&dI & Partner: Unsere
weltweit mehr als 500 international erfahrenen Rechtsanwélte beraten Unter-
nehmen zu allen wirtschaftsrechtlichen Fragestellungen. Dabei arbeiten sie auch
fachiibergreifend mit Steuerberatern, Unternehmensberatern und Wirtschafts-
prifern zusammen und biindeln unser gesamtes Know-how in einer umfassenden
Rechtsberatung.

Haben Sie lhr juristisches Examen mit lberdurchschnittlichem Erfolg abge-
schlossen und verfiigen lber erste Erfahrungen in der Rechtsberatung, z. B. durch
einschlagige Praktika? Dann bieten wir Ihnen beste Aussichten fiir Ihren Berufs-
einstieg in die Rechtsberatung;:

Im Rahmen unserer umfassenden Mandatsbetreuung arbeiten Sie in internationalen
Projektteams mit.

Sie sind von Anfang an in spannende Projekte mit grenziiberschreitenden und
geschaftsfeldiibergreifenden Themenstellungen eingebunden und haben engen
Mandantenkontakt.

Erfahrene Kolleg*innen unterstiitzen Sie bei der Spezialisierung in lhrem Rechts-
gebiet mit fundiertem Fachwissen.

Bei uns erwarten Sie ein angenehmes Arbeitsumfeld sowie exzellente, auf Sie
zugeschnittene Férderungsmoglichkeiten.




Unser modernes Biiro liegt zentral in der Speicherstadt und in unmittelbarer Ndhe zum
Hamburger Hafen.

STEUERBERATUNG & BPO

Steuern: fiir uns ein faszinierendes Thema, das immer in Bewegung ist. Die natio-
nale und internationale Steuerberatung ist seit jeher einer der Schwerpunkte von
Rodl & Partner. An unserem Standort Hamburg machen sich erfahrene Steuer-
berater in lander- und fachiibergreifenden Teams dafiir stark, unsere Mandanten
zuverlassig durch den immer komplexer werdenden Steuerdschungel zu begleiten.

Verfligen Sie Uber ein abgeschlossenes Studium der Wirtschafts- und/oder Finanz-
wissenschaften mit Schwerpunkt Steuern? Vielleicht haben Sie sogar schon erste
Erfahrungen im Bereich Steuern oder Finanzen gesammelt? Dann bieten wir lhnen
einen begleitenden Berufseinstieg in die Steuerberatung mit gesunder Hands-on-
Mentalitat:

Sie erstellen Steuererklarungen und e-Bilanzen fiir Kapital- und Personengesell-
schaften sowie natiirliche Personen.

Sie unterstiitzen lhre Kolleg*innen bei der allgemeinen und gestaltenden Steuer-
beratung und bearbeiten eigensténdig konkrete, laufende Anfragen.

Neben dem ,Learning on the Job“ bieten wir Ihnen auf Sie zugeschnittene Weiter-
bildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten.




WIRTSCHAFTSPRUFUNG

Die Wirtschaftspriifung und die prifungsnahe Beratung bilden einen der Grund-
pfeiler von Rodl & Partner.

Jahres- und Konzernabschlusspriifung

Als international tatige Wirtschaftspriifer betreuen wir bei Rédl & Partner mittel-
stédndische Unternehmen und weltweit tétige GroBkonzerne. Unser risikoorien-
tierter Ansatz umfasst dabei mehr als die reine Priifung des Rechnungswesens.
Uns interessiert die wirtschaftliche Lage des Unternehmens ebenso wie mdgliche
Risiken der kiinftigen Entwicklung. Mit unserer interdisziplindren Arbeitsweise
bieten wir unseren Kunden den entscheidenden Mehrwert.

Unser breites Angebot der priifungsnahen Beratung vereint unsere Kernkompeten-
zen aus Wirtschaftspriifung und Unternehmensberatung.

Governance, Risk & Compliance (GRC)

Die Anforderungen an eine moderne Unternehmensfiihrung werden zunehmend
komplexer und erfordern eine interdisziplindre, maBgeschneiderte Beratung.
Deshalb arbeiten bei uns Wirtschaftspriifer, IT-Spezialisten, Steuerberater und
Rechtsanwalte eng zusammen.

Corporate Social Responsibility (CSR)

Eine nachhaltige Unternehmensfiihrung bietet vielféltige Chancen - wenn man
diese zu nutzen weiB. Unsere spezialisierten Berater*innen zeigen lhnen, wie es
geht: Sie unterstiitzen Sie bei der Umsetzung regulatorischer Verpflichtungen,
der Prifung und Offenlegung nichtfinanzieller Informationen und bei der Weiter-
entwicklung von Geschaftsbereichen im Sinne der Nachhaltigkeit.



Capital Markets & Accounting and Advisory Services
Unsere erfahrenen Expert*innen beraten zuverlassig bei allen Fragen rund um
Accounting und Reporting, Capital Markets & Deal Services.

Verfligen Sie Uber ein Studium der Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt
Wirtschaftspriifung, Rechnungslegung oder Steuern? Und haben vielleicht sogar
schon erste Erfahrungen in der Wirtschaftspriifung oder Steuerberatung gesam-
melt - z. B. im Rahmen von Praktika? Dann freuen Sie sich auf spannende Heraus-
forderungen:

Sie priifen Jahres- und Konzernabschliisse nach nationalen und internationalen
Rechnungslegungsvorschriften.

Sie erstellen risikoorientierte Analysen und beraten unsere Mandanten zur Optimie-
rung ihrer Geschaftsprozesse.

Sie 16sen betriebswirtschaftliche und steuerliche Fragestellungen und beziehen
Stellung zu Bilanzierungs- und Bewertungsfragen.

Sie analysieren Geschéaftsprozesse und begleiten bei der Umsetzung von Veran-
derungen.

Sie nehmen regelmaBig an interdisziplindren Sonderprojekten teil.




MITTENDRIN.
VON ANFANG AN.
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lhr Einstieg bei Rod| & Partner.

Die ersten Berufsjahre pragen fiirs Leben, fachlich ebenso wie menschlich. Bei uns in Hamburg
stehen lhnen von Anfang an alle Turen offen: sei es zu Kolleg*innen und Partner*innen - aber
auch in allen unseren Unternehmensbereichen. Nutzen Sie |hren Berufseinstieg, um fach-
Ubergreifend und international Erfahrungen zu sammeln und sich zu vernetzen.

Bei uns erwartet Sie ein engagiertes Team aus rund 90 K&pfen, das konstruktiv zusammen-
arbeitet und sich regelmaBig austauscht - liber Fachbereiche, Stockwerke und Hierarchien
hinweg. Erfolge erzielen wir gemeinsam. Und genauso gerne feiern wir sie auch gemeinsam:
Unsere gemeinsamen Betriebsausfliige sowie die Weihnachtsfeier und Teamevents sind
feste Bestandteile unserer Unternehmenskultur. Wir wissen aus Erfahrung, dass personliche
Kontakte die Zusammenarbeit, Kreativitdt und Innovation fordern. Und abgesehen davon
machen sie uns einfach SpaB!
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Freiraum fiir Ideen: Die besten Strategien entstehen bei uns in Teamarbeit,
h&ufig auch in ungezwungener Atmosphére.

DAS ERWARTEN WIR
VON IHNEN.
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Hamburg gilt als das ,Tor zur Welt“. Vielleicht passen wir ja deshalb so gut in
diese Stadt: Auch wir sehen uns als weltoffene Heimat - flir unternehmerische
Personlichkeiten mit Mannschaftsgeist. Dabei heiBt ,weltoffen” fiir uns nicht
nur, Gber Landergrenzen hinwegzudenken. Sondern auch mal fachlich tber den
Tellerrand zu schauen: Wir suchen Personlichkeiten, die Spezialisten in ihrem
Gebiet sind, gleichzeitig aber als Generalisten auch die gréBeren Zusammenhange
im Auge behalten.

Unsere Unternehmenskultur ist gepragt vom Unternehmergeist unserer Mit-
arbeiter*innen. Sie passen in unser Team, wenn Sie unternehmerische Freiheiten
und Herausforderungen suchen. Bereit sind, Verantwortung zu tibernehmen und ent-
schieden zu handeln. Und wenn Sie ein echtes Interesse am Aufbau langfristiger
Beziehungen haben - zu Mandanten ebenso wie zu Kolleg*innen. Sie erkennen
sich wieder? Dann sollten wir uns kennenlernen!
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Beste Aussichten fiir Ihre Zukunft: Bei uns erwarten Sie hervorragende
Entwicklungsmoglichkeiten in einem spannenden Umfeld.

DAS KONNEN SIE
VON UNS ERWARTEN.

Wir wissen genau: Zufriedene Mitarbeiter*innen sind die Basis unseres Erfolgs.
Deshalb legen wir groBen Wert darauf, ein wertschatzendes und respektvolles
Umfeld zu schaffen, in dem jeder seine individuellen Talente entfalten kann.
Wir geben Ihnen viel Raum fiir lhre fachliche und personliche Entwicklung und
fordern Sie, wo wir nur kdnnen.

Ilhre Leistungen honorieren wir auBerdem mit umfangreichen Zusatzleistungen
und Benefits. Ihr fachliches Weiterkommen unterstiitzen wir mit der Férderung
von Weiterbildung und Berufsexamina. Sie wollen Karriere und Familie besser
vereinbaren oder fiir einige Monate ins Ausland? Auch das ist moglich. Jede
Karriere ist individuell. Welchen Weg Sie auch fiir die Zukunft einschlagen:
Wir sind an lhrer Seite.
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ANKOMMEN.
UND WEITERKOMMEN.

lhre Karriere bei Rod|l & Partner.

Karriere mit Weitblick: Bei Rodl & Partner begleiten wir lhre fachliche und persénliche Entwicklung
und unterstiitzen Sie mit zahlreichen Angeboten. Von Anfang an.
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ONBOARDING-PROZESS

Aller Anfang ist leicht: Mit einem strukturierten Onboarding gestalten wir lhren
Einstieg bei uns so angenehm wie moglich. Ergdnzend dazu organisieren wir viertel-
jahrlich eine Einfihrungsveranstaltung in unserem Stammhaus in Nirnberg: Hier
lernen Sie nicht nur unser ganzes Unternehmen kennen, Sie treffen auch gleich Ihre
Kolleg*innen sowie die geschaftsfihrenden Partner*innen der anderen Standorte.

INHOUSE-AKADEMIE CAMPUS

Miteinander und voneinander lernen - das ist das Ziel unserer Inhouse-Akademie
Campus. Hier bieten wir ein vielfaltiges Programm an Fach- und Methodentrainings
sowie Schulungen fir die Personlichkeitsentwicklung. Unser Angebot umfasst
zahlreiche Trainings in den Bereichen Management und Fiihrung, Kommunikation
und Rhetorik sowie Sprache und Akquisition.

LEARNING ON THE JOB

~Mittendrin statt nur dabei“: Das gilt bei uns vom ersten Tag an. Sie arbeiten von An-
fang an eng mit lhren neuen Kolleg*innen auf interessanten Projekten zusammen.
Unsere engagierten Mitarbeiter*innen lernen Sie dabei intensiv an und stehen
Ilhnen jederzeit als Ansprechpartner zur Seite. Wir schatzen flache Hierarchien und
gewahren lhnen eine ,,Open Door Policy”, wo immer dies méglich ist.

TALENTPROGRAMM

lhre fachliche und personliche Entwicklung liegt uns sehr am Herzen. Deshalb
begleitet unser Talentprogramm Sie auf l|hrem gesamten Karriereweg bei
Rodl & Partner - vom Associate bis hin zum Partner oder zur Partnerin. Fir
jede Karrierestufe bieten wir lhnen auf Ihre Aufgaben und Verantwortlichkeiten
abgestimmte, praxisorientierte Trainings, in denen Sie |lhre Fachkompetenz und Ihr
unternehmerisches Potenzial stérken.

Beste Aussichten fiir lhre Zukunft:
Starten Sie lhre Karriere bei Rodl & Partner in Hamburg!

Fir weitere Informationen besuchen Sie uns auf
karriere.roedl.de

Wir freuen uns auf Sie!


https://karriere.roedl.de

RODL & PARTNER
Hanseatic Trade Center
Kehrwieder 9

20457 Hamburg

Fiur weitere Informationen
besuchen Sie uns auf:

T +49 40 - 229 297 - 600
karriere.hamburg@roedl.com

03-2023
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