
BESTE  
 AUSSICHTEN

Rödl & Partner in Hamburg



Willkommen bei Rödl  &  Partner.

EINSTEIGEN.  
UND WEITERKOMMEN.

https://www.roedl.de/de-de/de/medien/virtual-reality/tour/roedl_und_partner_hamburg.aspx#pano86/5.0/90.0/150.0


Herzlichen Glückwunsch: Sie haben die Zielgerade Ihres Studiums erreicht – und vor Ihnen 
liegt eine Welt voller Möglichkeiten. Klar, dass der erste Karriereschritt gut überlegt sein will.  
Rödl  &  Partner ist eines der führenden Beratungsunternehmen in Deutschland. An unserem 
Standort Hamburg bieten wir Ihnen beste Aussichten für Ihre Zukunft: 

Ein breites Dienstleistungsangebot in den Bereichen Rechtsberatung, Steuerberatung, Unter-
nehmensberatung und Wirtschaftsprüfung. Namhafte deutsche Mandanten, darunter zahlrei-
che mittelständisch geprägte Weltmarktführer. Die Chance, sich von Anfang an mit Ihren Ideen 
 einzubringen und Verantwortung zu übernehmen. Interdisziplinär, international und branchen-
übergreifend zu arbeiten und dabei von rund 90 erfahrenen Kolleg*innen zu lernen. Zentral ge-
legen in der historischen Speicherstadt, unweit vom Hafen und nur wenige Gehminuten von 
„Elphi“ und Michel entfernt, verkörpert unser Büro alles, was wir an Hamburg schätzen – und 
wofür auch Rödl & Partner steht: Hier verbinden sich Tradition und Moderne. Heimatverbunden-
heit und Weltoffenheit. Und Nahbarkeit mit visionärem Weitblick.  

Das klingt schon mal interessant? Dann lernen Sie uns näher kennen und starten Sie mit uns in 
die Zukunft! Wir freuen uns auf Sie. 

„In Hamburg sind wir am Puls der 
Wirtschaft – das Nebeneinander 
von internationalen Großkonzernen 
und mittelständischen Unternehmen 
 verschiedenster Branchen sorgt hier 
für eine unglaubliche Dynamik!“
Prof. Dr. Florian Haase, Niederlassungsleiter Hamburg
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LOKAL HANDELN.  
GLOBAL DENKEN.
Standorte, Zahlen und Fakten.

Hamburg

Nürnberg
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Standorte in Deutschland:

Ansbach
Bayreuth
Berlin
Bielefeld
Chemnitz
Dresden
Eschborn
Fürth
Hamburg 
Herford
Hof
Jena
Köln
Mettlach
München
Münster
Nürnberg
Plauen
Regensburg
Selb
Stuttgart
Ulm

Standorte weltweit:

Aserbaidschan
Belarus 

Brasilien
Bulgarien

China
Dänemark 

Deutschland
Estland 

Finnland
Frankreich

Georgien
Großbritannien

Hongkong
Indien

Indonesien
Italien

Kasachstan
Kenia

Kroatien
Lettland
Litauen

Malaysia
Mexiko

Myanmar 
Norwegen
Österreich

Philippinen
Polen

Portugal
Rumänien 

Saudi Arabien
Schweden

Schweiz
Serbien

Singapur
Slowakei

Slowenien
Spanien

Südafrika
Thailand

Tschechische Republik 
Türkei

Ukraine
Ungarn

USA
Usbekistan

Vereinigte Arabische Emirate 
Vietnam

Zypern

https://www.roedl.de/unternehmen/daten-fakten/


Die Geschichte von Rödl & Partner begann im Jahr 1977 mit der Gründung als Ein-Mann-Kanzlei 
in Nürnberg. Mit wachsendem Mitarbeiter- und Mandantenstamm kristallisierte sich schnell ein 
Ziel heraus: unseren international tätigen Mandanten überall vor Ort zur Seite zu stehen. Dazu 
gründeten wir ab 1991 unsere ersten eigenen Niederlassungen – zunächst in Mittel- und Ost-
europa. Unserem Markteintritt in Asien (ab 1994) folgte die Erschließung wichtiger Standorte in 
West- und Nordeuropa (ab 1998), in den USA (ab 2000), in Südamerika (ab 2005) und schließlich 
in Afrika (ab 2008). Heute sind wir an 22 Standorten in Deutschland und in 107 Niederlassungen 
weltweit vertreten.  

Neben der räumlichen Nähe ist uns auch die persönliche Nähe enorm wichtig: Wir legen  großen 
Wert auf lange und vertrauensvolle Partnerschaften. Deshalb stellen wir jedem Mandanten  einen 
festen Ansprechpartner zur Seite, der sich um alle Anliegen kümmert. Wir nennen das unser 
„Kümmerer-Prinzip“.

1977

GRÜNDUNG IN

NÜRNBERG

2005

ERÖFFNUNG DES  

BÜROS HAMBURG

107

NIEDERLASSUNGEN

IN 50 LÄNDERN

5.260

KOLLEG*INNEN

WELTWEIT

90

KOLLEG*INNEN IN 

HAMBURG

22

STANDORTE IN

DEUTSCHLAND
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ORIENTIERUNG.  
IN ALLE RICHTUNGEN.

RECHTSBERATUNG

Die Rechtsberatung ist eine der Kernkompetenzen von Rödl  &  Partner: Unsere 
 weltweit mehr als 500 international erfahrenen Rechtsanwälte beraten Unter-
nehmen zu allen wirtschaftsrechtlichen Fragestellungen. Dabei arbeiten sie auch 
fachübergreifend mit Steuerberatern, Unternehmensberatern und Wirtschafts-
prüfern zusammen und bündeln unser gesamtes Know-how in einer umfassenden 
Rechtsberatung.

Haben Sie Ihr juristisches Examen mit überdurchschnittlichem Erfolg abge-
schlossen und verfügen über erste Erfahrungen in der Rechtsberatung, z. B. durch 
einschlägige Praktika? Dann bieten wir Ihnen beste Aussichten für Ihren Berufs-
einstieg in die Rechtsberatung:

Im Rahmen unserer umfassenden Mandatsbetreuung arbeiten Sie in internationalen 
Projektteams mit.

Sie sind von Anfang an in spannende Projekte mit grenzüberschreitenden und 
geschäftsfeldübergreifenden Themenstellungen eingebunden und haben engen 
Mandantenkontakt.

Erfahrene Kolleg*innen unterstützen Sie bei der Spezialisierung in Ihrem Rechts-
gebiet mit fundiertem Fachwissen. 

Bei uns erwarten Sie ein angenehmes Arbeitsumfeld sowie exzellente, auf Sie  
zugeschnittene Förderungsmöglichkeiten. 
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Unsere Geschäftsbereiche.



Unser modernes Büro liegt zentral in der Speicherstadt und in unmittelbarer Nähe zum  
Hamburger Hafen.  
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Sie erstellen Steuererklärungen und e-Bilanzen für Kapital- und Personengesell-
schaften sowie natürliche Personen.

Sie unterstützen Ihre Kolleg*innen bei der allgemeinen und gestaltenden Steuer-
beratung und bearbeiten eigenständig konkrete, laufende Anfragen.

Neben dem „Learning on the Job“ bieten wir Ihnen auf Sie zugeschnittene Weiter-
bildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. 

STEUERBERATUNG & BPO

Steuern: für uns ein faszinierendes Thema, das immer in Bewegung ist. Die natio-
nale und internationale Steuerberatung ist seit jeher einer der Schwerpunkte von 
Rödl  &  Partner. An unserem Standort Hamburg machen sich erfahrene Steuer-
berater in länder- und fachübergreifenden Teams dafür stark, unsere Mandanten 
zuverlässig durch den immer komplexer werdenden Steuerdschungel zu begleiten. 

Verfügen Sie über ein abgeschlossenes Studium der Wirtschafts- und/oder Finanz- 
wissenschaften mit Schwerpunkt Steuern? Vielleicht haben Sie sogar schon erste 
Erfahrungen im Bereich Steuern oder Finanzen gesammelt? Dann bieten wir Ihnen 
einen begleitenden Berufseinstieg in die Steuerberatung mit gesunder Hands-on-
Mentalität:



WIRTSCHAFTSPRÜFUNG

Die Wirtschaftsprüfung und die prüfungsnahe Beratung bilden einen der Grund-
pfeiler von Rödl & Partner.

Jahres-- und Konzernabschlussprüfung
Als international tätige Wirtschaftsprüfer betreuen wir bei Rödl  &  Partner mittel-
ständische Unternehmen und weltweit tätige Großkonzerne. Unser risikoorien-
tierter Ansatz umfasst dabei mehr als die reine Prüfung des Rechnungswesens. 
Uns interessiert die wirtschaftliche Lage des Unternehmens ebenso wie mögliche 
Risiken der künftigen Entwicklung. Mit unserer interdisziplinären Arbeitsweise 
bieten wir unseren Kunden den entscheidenden Mehrwert. 

Unser breites Angebot der prüfungsnahen Beratung vereint unsere Kernkompeten-
zen aus Wirtschaftsprüfung und Unternehmensberatung.

Governance, Risk && Compliance (GRC)
Die Anforderungen an eine moderne Unternehmensführung werden zunehmend 
komplexer und erfordern eine interdisziplinäre, maßgeschneiderte Beratung. 
 Deshalb arbeiten bei uns Wirtschaftsprüfer, IT-Spezialisten, Steuerberater und 
Rechtsanwälte eng zusammen.

Corporate Social Responsibility (CSR)
Eine nachhaltige Unternehmensführung bietet vielfältige Chancen – wenn man 
diese zu nutzen weiß. Unsere spezialisierten Berater*innen zeigen Ihnen, wie es 
geht: Sie unterstützen Sie bei der Umsetzung regulatorischer Verpflichtungen, 
der Prüfung und Offenlegung nichtfinanzieller Informationen und bei der Weiter-
entwicklung von Geschäftsbereichen im Sinne der Nachhaltigkeit.
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Capital Markets && Accounting and Advisory Services
Unsere erfahrenen Expert*innen beraten zuverlässig bei allen Fragen rund um 
 Accounting und Reporting, Capital Markets & Deal Services. 

Verfügen Sie über ein Studium der Wirtschaftswissenschaften mit Schwerpunkt 
Wirtschaftsprüfung, Rechnungslegung oder Steuern? Und haben vielleicht sogar 
schon erste Erfahrungen in der Wirtschaftsprüfung oder Steuerberatung gesam-
melt – z. B. im Rahmen von Praktika? Dann freuen Sie sich auf spannende Heraus-
forderungen: 

Sie prüfen Jahres- und Konzernabschlüsse nach nationalen und internationalen 
Rechnungslegungsvorschriften. 

Sie erstellen risikoorientierte Analysen und beraten unsere Mandanten zur Optimie-
rung ihrer Geschäftsprozesse.

Sie lösen betriebswirtschaftliche und steuerliche Fragestellungen und beziehen 
Stellung zu Bilanzierungs- und Bewertungsfragen.

Sie analysieren Geschäftsprozesse und begleiten bei der Umsetzung von Verän-
derungen.

Sie nehmen regelmäßig an interdisziplinären Sonderprojekten teil. 

„Die Märkte verändern sich rasant wie nie. Als Wirtschaftsprüfer 
bei Rödl & Partner bin ich für meine Mandanten der Fels in der 
 Brandung: Ich stehe ihnen immer zur Seite und unterstütze sie,  
die wachsenden  Herausforderungen zu meistern.“ 

Tim Schöne, Wirtschaftsprüfer, Steuerberater und IT-Auditor IDW
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MITTENDRIN.  
VON ANFANG AN.

Die ersten Berufsjahre prägen fürs Leben, fachlich ebenso wie menschlich. Bei uns in  Hamburg 
stehen Ihnen von Anfang an alle Türen offen: sei es zu Kolleg*innen und Partner*innen – aber 
auch in allen unseren Unternehmensbereichen. Nutzen Sie Ihren Berufseinstieg, um fach-
übergreifend und international Erfahrungen zu sammeln und sich zu vernetzen. 

Bei uns erwartet Sie ein engagiertes Team aus rund 90 Köpfen, das konstruktiv zusammen-
arbeitet und sich regelmäßig austauscht – über Fachbereiche, Stockwerke und Hierarchien 
hinweg. Erfolge erzielen wir gemeinsam. Und genauso gerne feiern wir sie auch gemeinsam: 
Unsere gemeinsamen Betriebsausflüge sowie die Weihnachtsfeier und Teamevents sind  
feste Bestandteile unserer  Unternehmenskultur. Wir wissen aus Erfahrung, dass persönliche  
Kontakte die Zusammen arbeit, Kreativität und Innovation fördern. Und abgesehen davon  
machen sie uns einfach Spaß!

Ihr Einstieg bei Rödl  &  Partner.
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Wir pflegen einen konstruktiven Dialog 
auf Augenhöhe – über Hierarchien, Fach-
bereiche und Ländergrenzen hinweg. 



DAS ERWARTEN WIR  
VON IHNEN.

Hamburg gilt als das „Tor zur Welt“. Vielleicht passen wir ja deshalb so gut in 
diese Stadt: Auch wir sehen uns als weltoffene Heimat – für unternehmerische 
Persönlichkeiten mit Mannschaftsgeist. Dabei heißt „weltoffen“ für uns nicht 
nur, über Ländergrenzen hinwegzudenken. Sondern auch mal fachlich über den 
Tellerrand zu schauen: Wir suchen Persönlichkeiten, die Spezialisten in ihrem  
Gebiet sind, gleichzeitig aber als Generalisten auch die größeren Zusammenhänge 
im Auge behalten. 

Unsere Unternehmenskultur ist geprägt vom Unternehmergeist unserer Mit-
arbeiter*innen. Sie passen in unser Team, wenn Sie unternehmerische Freiheiten 
und Herausforderungen suchen. Bereit sind, Verantwortung zu übernehmen und ent-
schieden zu handeln. Und wenn Sie ein echtes Interesse am Aufbau lang fristiger 
Beziehungen haben – zu Mandanten ebenso wie zu Kolleg*innen. Sie erkennen 
sich wieder? Dann sollten wir uns kennenlernen!

Freiraum für Ideen: Die besten Strategien entstehen bei uns in Teamarbeit,  
häufig auch in ungezwungener Atmosphäre.  
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DAS KÖNNEN SIE  
VON UNS ERWARTEN.

Wir wissen genau: Zufriedene Mitarbeiter*innen sind die Basis unseres Erfolgs. 
Deshalb legen wir großen Wert darauf, ein wertschätzendes und respektvolles  
Umfeld zu schaffen, in dem jeder seine individuellen Talente  entfalten kann.  
Wir geben Ihnen viel Raum für Ihre fachliche und persönliche Entwicklung und  
fördern Sie, wo wir nur können.

Ihre Leistungen honorieren wir außerdem mit umfangreichen  Zusatzleistungen 
und Benefits. Ihr fachliches Weiterkommen unterstützen wir mit der  Förderung 
von  Weiterbildung und Berufsexamina. Sie wollen Karriere und Familie  besser  
 ver einbaren oder für einige Monate ins Ausland? Auch das ist möglich. Jede 
 Karriere ist individuell. Welchen Weg Sie auch für die Zukunft einschlagen:  
Wir sind an Ihrer Seite. 

Beste Aussichten für Ihre Zukunft: Bei uns erwarten Sie hervorragende  
Entwicklungsmöglichkeiten in einem spannenden Umfeld. 
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ANKOMMEN.  
UND WEITERKOMMEN.

Karriere mit Weitblick: Bei Rödl  &  Partner begleiten wir Ihre fachliche und persönliche Entwicklung  
und unterstützen Sie mit zahlreichen Angeboten. Von Anfang an.

14

Ihre Karriere bei Rödl  &  Partner.



LEARNING ON THE JOB

ONBOARDING-PROZESS

INHOUSE-AKADEMIE CAMPUS

TALENTPROGRAMM

„Mittendrin statt nur dabei“: Das gilt bei uns vom ersten Tag an. Sie arbeiten von An-
fang an eng mit Ihren neuen Kolleg*innen auf interessanten Projekten  zusammen.  
Unsere engagierten Mitarbeiter*innen lernen Sie dabei intensiv an und stehen  
Ihnen jederzeit als Ansprechpartner zur Seite. Wir schätzen flache Hierarchien und  
gewähren Ihnen eine „Open Door Policy“, wo immer dies möglich ist. 

Aller Anfang ist leicht: Mit einem strukturierten Onboarding gestalten wir Ihren 
Einstieg bei uns so angenehm wie möglich. Ergänzend dazu organisieren wir viertel-
jährlich eine Einführungsveranstaltung in unserem Stammhaus in Nürnberg: Hier 
lernen Sie nicht nur unser ganzes Unternehmen kennen, Sie treffen auch gleich Ihre 
Kolleg*innen sowie die geschäftsführenden Partner*innen der anderen Standorte. 

Miteinander und voneinander lernen – das ist das Ziel unserer Inhouse-Akademie 
Campus. Hier bieten wir ein vielfältiges Programm an Fach- und Methodentrainings 
sowie Schulungen für die Persönlichkeitsentwicklung. Unser Angebot umfasst 
zahlreiche Trainings in den Bereichen Management und Führung, Kommunikation 
und Rhetorik sowie Sprache und Akquisition.

Ihre fachliche und persönliche Entwicklung liegt uns sehr am Herzen. Deshalb  
begleitet unser Talentprogramm Sie auf Ihrem gesamten Karriereweg bei  
Rödl  &  Partner – vom Associate bis hin zum Partner oder zur Partnerin. Für 
jede Karrierestufe  bieten wir  Ihnen auf Ihre Aufgaben und Verantwortlichkeiten  
abgestimmte, praxis orientierte Trainings, in denen Sie Ihre Fachkompetenz und Ihr 
unternehmerisches Potenzial stärken. 

Beste Aussichten für Ihre Zukunft:
Starten Sie Ihre Karriere bei Rödl  &  Partner in Hamburg!

Für weitere Informationen besuchen Sie uns auf
karriere.roedl.de

Wir freuen uns auf Sie!

https://karriere.roedl.de


RÖDL & PARTNER
Hanseatic Trade Center
Kehrwieder 9
20457 Hamburg

Für weitere Informationen  
besuchen Sie uns auf:

T +49 40 - 229 297 - 600
karriere.hamburg@roedl.com 
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